
 

新北市淡水區文化國民小學含附設幼兒園 

教師異動需求調查表 115.10.15-115.11.30 

一、 預為因應配合 116學年度之教師介聘（辦理時程依序為市內及市外），本調查

表僅供先行瞭解本校正式教師異動之需求並俟新北市政府教育局來文隨時提

供相關資訊，若有異動需求，本調查表請於 115年 11月 30日(星期一)下班前

交回人事室(註：無異動需求者毋須交回)。 

二、 填表相關說明如下： 

1、 本調查表請依個人意願於各該欄位填寫。 

2、 參加市內、外介聘者，本校服務年資計算至 116年 7月 31日止。 

3、 本校實際服務滿 6 學期以上始得申請(育嬰或應徵服兵役而留職停薪期間之

年資，得採計至多 2 學期)；例外於因重大傷病有醫療需要即得申請，或於

服務滿 4學期(扣除各項留職停薪期間)以上因結婚或生活不便有具體事實，

亦得申請(依公立國民小學及國民中學教師介聘辦法第 5~6 條，如附件 1)。 

4、 教師留職停薪全時進修或研究者，其返回原校服務之義務期間為留職停薪之

相同期間。教師履行服務義務期限屆滿前，不得辭聘、介聘或再申請進修或

研究。但因教學或業務特殊需要，經教師評審委員會審查通過及學校同意者，

不在此限(依教師進修研究等專業發展辦法第 9條規定，如附件 2)。 

三、有需求者請填寫以下內容： 

職稱(例如國小教師、附幼教師)： 

姓名： 

本校服務起始日期(例如 870801)： 
以下(一)(二)(三)僅能擇一申請 可與左列併同申請 

(一)服務滿 6學期以

上申請介聘 
(二)因重大傷病有

醫療需要申請介聘 

(三)服務滿 4學期以上

因結婚或生活不便申請

介聘 

有意參加甄選 

請填市內或市外， 

僅能擇一申請 

請填市內或市外，

僅能擇一申請 

請填市內或市外， 

僅能擇一申請 

請填哪校甄選或哪一

縣市聯合甄選 

    

簡單敘明欲異動原因： 

 

                                                                      

 

                                                                   

另切結無公立國民小學及國民中學教師介聘辦法第 6條不得申請介聘之情 

事 

申請人切結簽名：                      填寫日期：115年    月    日 

 

https://law.moj.gov.tw/LawClass/LawAll.aspx?pcode=H0070092

